L6dz, 09 wrzesnia 2026 r.

Oferta stypendialna dla studenta/studentki w projekcie NCN SONATA 19
»OKkreslenie wplywu profilu polifenolowego dodatkéow roslinnych na
procesy degradacji i biodegradacji kompozycji polimerowych” NR UMO-
2023/51/D/ST11/00165

Nazwa stanowiska: Student/ka-Stypendysta/ka w Instytucie Technologii Polimerow

i Barwnikow Wydziatu Chemicznego

Liczba stanowisk: 1

Nazwa jednostki: Politechnika L.6dzka, Wydzial Chemiczny, Instytut Technologii Polimerow
1 Barwnikow

Miasto: L6dz

Link do strony www jednostki: http://www.polimbarw.p.lodz.pl

Wymagania:

e Student/ka studiow I lub II stopnia - specjalizacja technologia chemiczna, chemia,
nanotechnologia lub pokrewne kierunki.

e Doswiadczenie w pracy w laboratorium chemicznym w zakresie technologii polimerow.

e Duza motywacja do pracy naukowej, umiejetnos¢ pracy w grupie, samodzielnos¢,
sumienno$¢, punktualnosc.

e Znajomos$¢ jezyka angielskiego.

e Wiedza z zakresu chemii/fizykochemii polimerow.

Opis:

Dr inz. Malgorzata Latos-Brozio, poszukuje studenta/studentki do realizacji zadan w ramach
projektu w Politechnice t.0dzkiej w Instytucie Technologii Polimeréw i Barwnikow.

Prace beda realizowane w ramach projektu SONATA 19, ,,Okreslenie wptywu profilu
polifenolowego dodatkéw roslinnych na procesy degradacji i biodegradacji kompozycji
polimerowych”. Projekt obejmuje prace laboratoryjne dotyczace zbadania zalezno$ci pomigdzy
zawarto$cig 1 rodzajem zwigzkéw polifenolowych w surowcach roslinnych a efektem
stabilizujgcym lub proksydacyjnym w materiatach polimerowych syntetycznych i
biodegradowalnych. ZaleznoSci zostang okreslone na podstawie badan analitycznych
materialow roslinnych i analizy wtasciwosci fizykochemicznych kompozycji polimerowych
przed i po kontrolowanym starzeniu.


http://www.polimbarw.p.lodz.pl/

Obowiazki:

Student — stypendysta (k/m) bedzie odpowiedzialny za:

- przygotowywanie i analiz¢ wlasciwosci probek surowcoOw roslinnych,

- przygotowanie materialéw polimerowych z dodatkami roslinnymi,

- sporzadzenie i analiz¢ wtasciwos$ci fizykochemicznych kompozycji polimerowych,

- przygotowanie probek do badan zewne¢trznych 1 starzenia, analize wlasciwosci
fizykochemicznych materiatéw polimerowych przed i po starzeniu;

- kompostowanie materiatow, analiz¢ wlasciwosci fizykochemicznych materialow
polimerowych przed i po kompostowaniu;

- przygotowania wynikoéw badan w formie raportow.

Wysokos¢ stypendium: 2000 PLN brutto-brutto/miesigc
Data rozpoczecia: pazdziernik 2026
Okres pobierania wynagrodzenia: 3 miesigce

Informacje dodatkowe:

Kandydaci proszeni sg o podanie informacji:

1. o dotychczasowym dorobku naukowym, osiggni¢ciach wynikajacych z prowadzenia
badan naukowych w tym publikacje naukowe, patenty i1 zgltoszenia patentowe

2. o osiggnieciach wynikajacych z prowadzenia badan naukowych, stypendia, nagrody,
warsztaty, szkolenia naukowe, udziat w projektach badawczych, wolontariaty naukowe itp.

3. o kompetencjach do realizacji okre§lonych zadan w projekcie badawczym

4. przestanie ankiet dotagczonych do niniejszego ogloszenia; (kwestionariusz osobowy,

klauzula o ochronie danych osobowych, zgoda na przetwarzanie danych osobowych — do
pobrania u kierownika projektu, badz na stronie https://polimbarw.p.lodz.pl/aktualnosci).
W przypadku jakichkolwiek pytan prosimy o wczesniejszy kontakt,

5. zaswiadczenie o statusie studenta

6. wszystkie dodatkowe dokumenty, ktére kandydaci uwazajg za istotne.

Wszystkie dokumenty prosimy przesyta¢ na adres e-mailowy (malgorzata.latos@p.lodz.pl) lub
do Instytutu Technologii Polimeréw i Barwnikéw Politechniki £.odzkiej (Stefanowskiego 16;
90 — 537 L6dz) z dopiskiem: Sonata-19, Latos-Brozio

Wiecej informacji udziela: dr inz. Malgorzata Latos-Brézio (malgorzata.latos@p.lodz.pl; tel.
42 631 38 46)

Termin skladania dokumentow: 23 wrzesnia 2026 r. do godz. 00:00

Proces oceny przebiega dwuetapowo. Pierwszy etap opiera si¢ na analizie przestanych
dokumentow. Drugi to rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami.

Nazwisko wybranego kandydata zostanie ogloszone jak najszybciej droga mailowag lub
telefoniczng. Jezeli wybrany kandydat nie zaakceptuje stanowiska, zostanie ono zaoferowane
kolejnej osobie z listy rekrutacyjne;.



Zatacznik nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMI0oNQ) 1 NAZWISKO ...eoviieiiieiieiiieiieeicee ettt ettt sae e e saeeebeesaaeenseenssaens
2. DAt UFOAZENIA .....cccuviiiiiiiieiee et ettt e et e et e e et e e e taeesaaeeeeabee e tseeeenseeesseeeesseeennseeeneens

3. Dane KONTAKEOWE....c...eouiiiiiiiiiieiiiete ettt ettt ettt et sbe ettt e sae e
(wskazane przez osobg¢ ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKTESIONYM STANOWISKIL)....cciuiiiiiiiieiiie ettt et e e e e e taeeetaeeeaaeeensseeennns

(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
Tub na okre$Ionym StANOWISKU).....cc.eeiiiiriiiiiieiiecie ettt et e stee b e e s e esseesaeeneeas

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)..........ccceecueeniiiiiieniiniiieee e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
SZCZEEOINYCI. ...

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Zatacznik nr 2
Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119/1) —, zwanego dalej ,,RODO”, —
informujemy, ze:

1) Politechnika £.6dzka z siedzibg w Lodzi jest Administratorem Pani/Pana danych osobowych;

2) Wyznaczylis§my Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidlowos¢ przetwarzania danych
osobowych, z ktorym mozna si¢ skontaktowa¢ w sprawach ochrony swoich danych osobowych pod
adresem e-mail rbi@adm.p.lodz.pl; pod numerem telefonu 42 631 2039; lub pisemnie na adres naszej
siedziby: Politechnika L.odzka, ul. Zeromskiego 116, 90-924 1.6dz;

3) Jako administrator bedziemy przetwarza¢ dane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
wskazane stanowisko na podstawie Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);

4) W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych, ale cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

5) W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych jw. Przestaniemy przetwarza¢ dane w tych celach, chyba Ze bedziemy w stanie wykazaé, ze
w stosunku do Pani/Pana danych istnieja dla nas wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktore sa
nadrzedne wobec Pani/Pana interesoOw, praw i wolnosci lub Pani/Pana dane beda nam niezbedne do
ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

6) Pani/Pana dane osobowe wynikajace z CV, kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢
o zatrudnienie 1 kopii dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej, wyksztatcenie,
dodatkowe uprawnienia 1 kwalifikacje bedg przetwarzane przez okres, w ktorym mogag ujawnic si¢
roszczenia zwigzane z procesem rekrutacji, czyli przez 6 miesigcy od zakonczenia procesu
rekrutacji. W przypadku osob, ktore wyrazity zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych w celach
przysztych postepowan rekrutacyjnych, przez okres 12 miesigcy od zakonczenia procesu rekrutacji,
w ktorym wyrazona byta zgoda;

7) Dostep do Pani/Pana danych bgda posiada¢ osoby upowaznione przez Administratora do ich
przetwarzania w ramach wykonywanych obowiazkéw stuzbowych;

8) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany 1 nie bedg poddawane
profilowaniu;

9) Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu ponadto:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych,

¢) prawo do usuni¢cia danych, ograniczenia przetwarzania danych,

d) prawo do przenoszenia danych,

e) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

(data i podpis kandydata)



Zatacznik nr 3

Zgoda Kandydata/Pracownika na przetwarzanie danych osobowych
(zgodnie z art. 7 RODO)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Politechnik¢ £.6dzka, bedaca
Administratorem danych zawartych w przekazanych przeze mnie dokumentach, zatytutowanych:

w celu rekrutacji/ realizacji zatrudnienia*.

Oswiadczam, ze zostalem/am poinformowany/a o prawie wycofania udzielonej zgody w dowolnym momencie,
co stanie si¢ skuteczne od daty zlozenia wycofania zgody.

Jednocze$nie Administrator (osoba upowazniona) poinformowat mnie, ze wycofanie zgody nie wplywa na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem.

(data i podpis Kandydata/Pracownika)



